
Parcours d’anciens élèves 
 

Voici quelques exemples de parcours d’anciens élèves qui vous 
permettront de vous projeter dans le futur 
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2011- 2014 BAC professionnel Mode et 
Vêtement 

2014-2015  1ère année de BTS Technico-
commercial 

2015-2018 Arrêt étude car perdue + job 
CDD/intérim 

2018-2020 BTS SAM en alternance chez 
EDF 

2020-2021 Licence Pro GRH en alternance 
chez Sanofi (chargée de mobilité 
nationale) 

2021-2023 Master MRH en alternance chez 
Carrefour (Chargée de développement 
RH) 
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2013 - 2016 : Bac Pro Commerce  

2016 - 2018 : BTS Assistant Manager en 
alternance Valeo 

2018 - 2019 : Licence pro RH en alternance  

2019 - 2020 : Master 1 Responsable RH à en 
alternance à Nokia Bell Labs France 

2020 - 2021 : Master 2 Manager des RH en 
alternance à Sanofi Aventis  

2021 - 2022 : Master 2 Expert Digital RH en 
alternance à Disneyland Paris  

 

La finalité de ces études me permettront d'avoir le poste de Campus manager. Le 
poste de campus manager se charge de créer des partenariats entre les écoles et 
l'entreprise, de recruter les apprentis et stagiaires, de s'occuper de former les 
tuteurs et être en appuis aux managers dans leur recherche de besoin. 
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- Bac professionnel Gestion Administration 

- BTS Assistant Manager  (AM) 

- Licence professionnelle Management et 
Gestion des Entreprises  

- 1 année sabbatique à Londres pour travailler à 
Eurostar  

- Master Digital Business - Ecole de commerce 
Paris School of Business (Diplôme bac +5 visé 
par l'état Programme Grande Ecole) 

 

J'ai suivi en alternance la totalité de mes études depuis le BAC, c'est une opportunité à 
ne pas manquer pour se former à la vie professionnelle.  
Actuellement je travaille en tant que chargée de projet en transformation digitale à la 
ville de Neuilly-sur-Seine. J'ai terminé mes études fin juin, mon alternance fin août et 
j'ai travaillé en intérim début septembre 2 mois au Ministère des Finances et j'ai 
trouvé mon contrat en CCD de 3 ans pour début novembre.  
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- BAC Pro services  

- BTS AM  

- Licence RH  

- Master RH en spécialité Droit du Travail.  

 

J’ai été embauchée en alternance dans une société informatique partenaire de 
Microsoft pour la licence et le master et y suis restée jusqu’à aujourd’hui (CDI 
depuis 2018) 
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BAC STG option RH 

BTS Assistant Manager  pendant... 3 ans 
(alternance à La Caisse des Dépôts) 😉 
 

Bachelor  en Ressources  Humaines (alternance 
chez DHL) 

 

Master 1 et 2 en Direction des Ressources 
Humaines (alternance chez ONE2TEAM puis 
chez l'Oréal) 

 

Aujourd'hui en CDD chez Louis Vuitton en tant que Talent Acquisition Specialist 
pour les métiers marketing produits et métiers artistiques jusqu'à la fin du mois de 
janvier. 
Je souhaite idéalement rester et évoluer au sein du groupe LVMH et suis à la 
recherche d'une nouvelle opportunité ! 
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- 2015 Baccalauréat Littéraire  

- 2015-2017 BTS Assistant Manager en alternance, 
car je voulais absolument faire de l'alternance 
durant mes études supérieures.  

- 2017-2018 Bachelor International Business 
(Commerce international)   

Une année de pause, car il fallait surtout que je 
réfléchisse sur la suite de mes études. En effet, le 
commerce n'était pas vraiment ce qui me 
passionnait.  

- Septembre 2019 je décide de finaliser mes 
études en intégrant un Master 1 Communication 
évènementielle et e-réputation. J'étais 
passionnée par les réseaux sociaux et je voulais 
en faire mon métier en devenant chargée 
d'influence. 

- 2020 Master 2 Influence et stratégies de 
l’évènement 

J'ai obtenu mon diplôme en 
septembre 2021 et j'ai trouvé 
peu de temps après, mon 
premier CDI en tant que 
Chargée d'Influence & 
Marketing Digital dans une 
agence de communication.  
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Brevet des Métiers d'Arts - Graphisme et décors 

De 2013 à 2015 
 

Bac Professionnel : accueil relation 
clients/usagers 

De 2015 à 2017 
 

BTS Assistant manager  

De 2017 à 2019 
 

Licence QHSSE – Spécialité Gestion et 
Traitement des Déchets 

De 2019 à 2020 
 

Master Génie de l'Environnement et de 
l'Industrie 

De 2020 à 2022 
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2017 - 2018 : Baccalauréat STMG  

2018 - 2020 : BTS SAM  

2020 - 2021 : Licence Management  

2021 - 2023 : Master manager d’unité 
Opérationnelle  
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2015 : Bac S 

2015/2017 : année universitaire Licence (je me suis 
rendue compte que l’université n’était pas fait pour 
moi, d’où ma réorientation) 

2017/2019 : BTS AM en alternance chez Enedis 

2019/2020 : Licence en gestion des Achats et des 
Approvisionnements (obtenue avec mention) en 
alternance chez EDF en tant qu’appui budgétaire 

2020/2022 : Mastère en Management des Achats en 
alternance chez Enedis en tant que Responsable de 
Projets achats 
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2017 BAC pro ARCU 
 

2019 BTS Assistant de manager 
 

2020 Licence QHSSE Spécialité Gestion et 
traitement des déchets 
 

2022 en cours Master Génie de l’environnement 
et de l’industrie 
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Bac ES 
 

2016 BTS AM 
 

2017 Licence RH 
 

2018 Master RH 

Poste : chargé RH dans l’entreprise Maria Galland 
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BAC STD2A  
 

BTS Assistant Manager  
 

M1 Responsable de la gestion des RH 
en deux ans  
 

M2 Responsable et Management de la 
gestion des RH en 15 mois 
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2017 BAC gestion administration (alternance) 
 

2019 BTS Assistant Manager (alternance Enedis) 
 

2020 Licence RH(Alternance RATP) 
 

Formation Developpeur  Salesforce (Openclassroom 
formation à distance) 
 

Master chef de projet AMOA (Alternance Cosstalent). 
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 Bac SIG 

​BPJEPS éducateur sportif mention AAN -  activités 
aquatiques et natation 

​DEUST AGAPSC - animation et gestion des activités 
physiques et sportives et culturelles option activités 
nautiques bien être santé 

​Licence Management du Sport 

​Master Sport Business 
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Actuellement responsable région PACA d'une entreprise  qui commercialise 
des produits bio spécifiquement à destination des sportifs 
 



 

Bac STMG SIG 

​BTS SIO option SISR (Solutions d'Infrastructure, 
Systèmes et Réseaux) 

Licence pro Métiers des Réseaux et de la 
Télécommunication à l'université de St Quentin 

Master IRS (Ingéniérie des Réseaux et Systèmes) à 
l'université de Saclay Marketing et Communication à 
Sup de Pub 
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​Actuellement en poste à la maire de Fontenay comme administratrice 
des systèmes d'information 
 
 



Terminale STMG option SIG 

BTS SIO à Massy (Services Informatiques aux 
Organisations) 
 

Licence MIAGE en alternance à Paris Saclay 
(Méthodes Informatiques Appliquées à la 
Gestion des Entreprises) cet hez Cisco 
 

Master MIAGE en alternance à Paris Saclay et 
chez Oracle (chargé de la gestion de projets, de 
l'analyse de données et de la digitalisation de 
processus) 
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Actuellement CDI chez Oracle 

Portrait : vidéo portrait 

https://www.youtube.com/watch?v=lYfp3XfQzMM&authuser=0


BAC ES  
 

2017 BTS AM (en apprentissage à la Caisse des 
Dépôts et des Consignations) 

  

2018 Licence professionnelle RH toujours en 
apprentissage à la Caisse des Dépôts. 

  

Après ma licence, j’ai  essayé plusieurs autres postes dans des sociétés privées 
avant de revenir à la Caisse des Dépôts en Mars 2020. Je suis actuellement 
Responsable du pôle d'engagements budgétaire du département de 
l'immobilier. 
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J’ai fait un bac STMG, après le bac j’ai étudié un an à 
la fac. 
Je me suis réorienté en BTS Support à l’Action 
Managériale. 
Après mon BTS, j’ai travaillé pendant 7 mois en tant 
que chargé d’assistance chez AXA Partner.  

A la fin de mon contrat avec AXA, j’ai pris du temps, 
je me suis posé des questions sur ce que je voulais 
vraiment faire.  
Je me suis inscrit sur Openclassroom pour 
apprendre les langages informatique (HTML/CSS/ 
JAVASCRIPT) 

Actuellement je suis inscrit à l’IFOCOP de Rungis 
pour une  formation de développeur intégrateur 
WEB, je suis également à la recherche d’un stage 
pour valider mon diplôme.  
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BAC STMG RHC 

DUT TC à Sceaux 

Bachelor Marketing en alternance 

Actuellement en 1ère année de Master Sport 
Marketing et Communication à Sup de Pub 
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Bac STMG RHC 
Licence en alternance Gestion des 
organisations au lycée Mounier de 
Chatenay Malabry. 
Actuellement responsable RH dans une 
boulangerie. 

Lucy

Lara



 

 

 

Bac STMG RHC 

DUT GEA à Sceaux 

Actuellement en 1ère année de Licence 
professionnelle en Métiers de la GRH  en 
apprentissage à l'IUT de Sceaux 
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Bac STMG RHC 
1ère année de licence de droit 
 

Léna

Sania



 

 
 

Après mon baccalauréat obtenu en 2012, j'ai travaillé pendant quelques années. Par 
la suite, j'ai décidé de reprendre mes études pour me spécialiser dans les métiers de 
l'assistanat et des Ressources Humaines et m'aider à mieux m'insérer 
professionnellement. 
 

En 2018, j'ai donc intégré un BTS Support à l'Action Managériale en alternance au 
sein de l'entreprise EDF et du lycée Montesquieu en partenariat avec le CFA d'EDF.  
 

Ensuite, j'ai poursuivi en licence professionnelle RH, toujours chez EDF, mais dans 
un autre service, j'ai occupé un poste d'Appui RH durant 1 an.  
 

Actuellement, je suis en Master professionnel RH en alternance. J'ai intégré 
l'entreprise URSSAF Caisse Nationale pour un poste de chargée de formation, 
durant 2 ans. 
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2017 BAC Pro ARCU 

2019 BTS AM 

Après le BTS, je suis partie dans le sud pour effectuer une licence professionnelle 
management et gestion des organisations au sein de l'université de Toulon. 
Suite à cela, et pour valider mon année de licence, j'ai choisi, au lieu d'un stage, de 
travailler pendant 1 an au sein du groupe Total.  
Depuis la rentrée de septembre 2021, je suis inscrite en master 1 management de la 
logistique, transports, mobilités, réseau en alternance au sein de l'entreprise 
Cristalco à l'université de Cergy. 
Je ne regrette pas mon choix, ce secteur étant d'actualité aujourd'hui, avec de 
nombreux enjeux liés au développement durable. Il offre de nombreuses 
perspectives d'évolution. 
L'expérience du BTS et mon manque de motivation m'a rappelé et me rappelle 
toujours aujourd'hui l'intérêt d'être présente en cours.  
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